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1 – Presidência

No dia 20 de dezembro foi realizada a reunião 
de Diretoria da Fecomércio/PE e dos Conselhos 
do SESC e SENAC. Em seguida tivemos a 
festa de confraternização das Entidades do 
Sistema Fecomércio/PE, contando ainda 
com a participação de convidados (gerentes, 
empresários, dirigentes de entidades e 
autoridades). No dia 23 de dezembro foi realizada 
a festa de confraternização dos funcionários 
da Fecomércio/PE, SESC e SENAC, contando 
com a participação do presidente Josias Silva 
de Albuquerque e toda diretoria do Sistema 
Fecomércio/PE.

1.1 Reunião da Diretoria

Presidente Josias Albuquerque, com convidados na festa de 
confraternização da diretoria da Fecomércio-Pe.

Josias, com diretores do Sistema Fecomercio-Pe na confraternização dos Funcionários.
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2.2 – Gráfico / 2011
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	 Receita		  Despesa		  Superávit/Déficit

2 – Setor Financeiro

2.1 - Acompanhamentos Orçamentários

Receita Orç.Anual Orç. até 
12/2011

Realiz. até 
12/2011

 
 
 
 
 
 
 
 

Despesa Orç.Anual Orç.
até 12/2011

Realiz.
até 12/2011

Arrecadação Sindical 1.000.000,00 1.000.000,00 1.163.813,83 Administrativa 1.243.500,00 1.243.500,00 512.410,97

Contribuição CNC 1.100.000,00 1.100.000,00 2.340.000,00 Salário e Pessoal 800.000,00 800.000,00 510.148.07

Locação de Imóvel 50.000,00 50.000,00 38.172,00 Obrigações Patronais 120.000,00 120.000,00 292.750,22

Financeiras 50.000,00 50.000,00 30.876,31 Financeiras 36.500,00 36.500,00 23.996,29

Investimentos 3.500.000,00 3.500.000,00 0,00 Investimentos (obras) 3.500.000,00 3.500.000,00 0,00

Total 5.700.000,00 5.700.000,00 3.572.862,14 Total 5.700.000,00 5.700.000,00 1.639.307,55

Défcit – Superávit 1.933.554,59
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4 – Instituto Fecomércio- PE

4.1- MYRA - Reunião para tratar da implantação do 
Programa de Diagnostico para identificar os serviços e 
empreendimentos existentes na comunidade.  Trabalho 
esse a ser realizado pelo Comitê de Desenvolvimento 
Territorial – CDT, com o projeto Entra Apulso em Ação.

4.2- Seminário de Oportunidades com a presença dos 
participantes do FORME, convidados da comunidade, 
Secretario de Juventude, além de representantes do 
comercio local, Educadores, Instituto FECOMERCIO 
e SEBRAE. O Seminário tem como objetivo abordar 
o contexto sócio econômico as vocações produtivas 
e as Oportunidades de Negócios hoje existentes na 
comunidade de Catende, em seus diversos segmentos.

4.3 - INSTITUTO JOAO CARLOS PAES MENDONÇA 
- IJCPM – ESPAÇO JOVEM – Brasília Teimosa – 20 
Participantes.

22/11 – Acompanhar Seminário de Oportunidades 
FORME. O evento contou com a presença dos 
participantes, convidados da comunidade, representantes 
do IJCPM, Instituto FECOMERCIO, SEBRAE e 
Educadores. O Seminário teve como objetivo abordar 
o contexto sócio econômico as vocações produtivas 
e as Oportunidades de Negócios hoje existentes na 
comunidade, em seus diversos segmentos.

4.4 - INSTITUTO SHOPPING RECIFE – ISR.

Evento contou com o 16 Participantes no Seminário de 
Oportunidades com a presença dos participantes do 
FORME, convidados da comunidade, representantes 
do Instituto Shopping Recife - ISR, Educadores, 
Instituto FECOMERCIO e SEBRAE. O Seminário teve 
como objetivo abordar o contexto sócio econômico as 
vocações produtivas e as Oportunidades de Negócios 
hoje existentes na comunidade de Entra Apulso, em 
seus diversos segmentos.

4.5 - SERRA TALHADA

07/11 - Feira de Negócios aconteceu das 8 às 16hs na 
Praça da Matriz, e contou com 12 empresas da turma 
FORME 2011 e com 02 empresas da turma FORME 2010.

4.6 - SÃO JOSE DO EGITO 

25/11 – Acompanha apresentação dos Planos Negócios 
que aconteceu na Escola Nana Patriota Às 19hs, contou 
com a presença de alunos de diversas escolas, além da 
representante do Instituto FECOMERCIO.
Foram apresentados 07 Planos de Negócios em seus 
diversos segmentos, Alimentos, Artesanato, Bijuterias, 
Confecção e Variedades.

4.7 - ARCOVERDE

26/11 – Feira De Negócios aconteceu na Praça Winston 
Siqueira – área central da cidade, e teve a participação 
de 14 empresas CRIA e repetindo a ação de Serra 
Talhada, Arcoverde recebeu a visita das turmas FORME 
de Floresta, Serra Talhada e Carnaíba.

4.8 - EMPREENDEDORISMOS DIGITAL

29/11 – Ciclo De Palestras - Evento aconteceu no 
Salão de Eventos do SENAC no prédio da Faculdade 
SENAC. O Ciclo de Debate 2011 é uma ação da 
Confederação Nacional do Comercio – CNC, que 
contemplou as Federações Estaduais com Palestras 
voltadas ao Empreendedorismo Digital, para apresentar 
situações como: gerar resultados positivos num mundo 
globalizado e competitivo; de que forma o fisco digital 
pode trazer ganhos de competitividade e redução de 
custos.

3.1- Definição com a Diretoria do Porto Digital para 
participação como representante da Fecomércio 
no Seminário Internacional sobre Resíduos de 
Equipamentos Eletroeletrônicos;

3 – Consultoria da Presidência do Sistema Fecomércio-PE (CPSF)

3.2 - Elaboração de contato de Doação do acervo do 
Museu de Cultura Latino-Americano de Garanhuns 
para o SESC.
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5 – Setor Sindical

Ações constantes do Setor Sindical:

5.1 - Foram Prestados Informações sobre a Contribuição 
Sindical Patronal do exercício de 2012, para o Segmento 
Patronal do Comércio e Contadores;

5.2 - Foram enviadas as guias de recolhimentos das 
contribuições sindicais, devidas à Fecomércio/PE; 

5.3 - Já está disponível no site da Fecomércio-Pe: www.
fecomercio-pe.com.br a Tabela de Cálculo para a 
Contribuição Sindical vigente em 2012, que são aplicáveis 
aos empregados e agentes do comércio organizados 

em firmas ou empresas, entidades ou instituições 
com capital arbitrado e agentes e trabalhadores 
autônomos não-organizados. Para os empregadores, 
a data de recolhimento é 31 de janeiro de 2012. Já os 
trabalhadores autônomos têm até o dia 29 de fevereiro 
de 2012. Para os que venham a se estabelecer após 
as datas acima, a Contribuição Sindical será recolhida 
na ocasião em que requeiram às repartições o registro 
ou a licença para o exercício da respectiva atividade. 
Fique atento aos vencimentos.

6.1 Divulgações dos resultados da pesquisa dando 
continuidade na coleta dos dados nos diversos ramos 
para geração dos índices mensais de faturamento, folha 
de pagamento e número de empregados. Diversos 
contatos com empresas varejistas para manutenção do 
painel básico de informantes.

Avaliação, ajuste e análise do sistema de geração de 
informações dos índices mensais do emprego, salário 
e faturamento com quantificação das empresas na 
amostra.

6 – Centro de Pesquisa (Cepesq)

6.2 PESQUISAS DE SONDAGEM DE OPINIÃO 

Divulgação das pesquisas de Fim de Ano com 
consumidores e empresários nas cidades de Petrolina, 
Garanhuns, Santa Cruz do Capibaribe, Região 
Metropolitana do Recife e Caruaru; Divulgação das 
pesquisas sobre o Uso do 13º salário e Endividamento 
dos Consumidores em Pernambuco nas cidades de 
Petrolina, Garanhuns, Santa Cruz do Capibaribe, Região 
Metropolitana do Recife e Caruaru.
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7 – Secretaria Executiva

7.1 - Elaboração De Minuta Do Documento Entregue 
Ao Secretário Da Fazenda, Pedindo Revisão Das 
Margens De Agregação Impostas Aos Produtos 
Pernambucanos, Em Decorrência Do Regime De 
Substituição Tributária.

7.2 - PARTICIPAÇÃO EM CONGRESSOS E 
REPRESENTAÇÃO DA FECOMÉRCIO.

Participação nos dias 23 e 24/112011 em São 
Paulo do IV FOMENTA NACIONAL, um Encontro de 
Oportunidades para as Micro e Pequenas Empresas nas 
Compras Governamentais.

O evento reuniu cerca de 2.000 pessoas de todo o Brasil 
e disponibilizou cerca de 40 palestras sobre estratégias 
e experiências de compras governamentais pelas 
micro e pequenas empresas junto à União, Estados e 
Municípios.  

7.3 - TREINAMENTO DOS AVALIADORES DOS 
SINDICATOS DO SEGS, PARA REALIZAÇÃO DA 
“AVALIAÇÃO DE CONSENSO”, ÚLTIMA ETAPA DO 
CICLO 2011 DO PROGRAMA.

O SEGS, talvez por influência da assertiva de que “o 
que não é medido não é gerenciado”, dá uma ênfase 
muito forte a procedimentos de avaliação, deixando 
em segundo plano o que me pareceu sempre ser 
a essência do Programa: a introdução de práticas 
gerenciais modelares, inclusive com disponibilização 
de softwares de gerenciamento administrativo-
financeiro dos processos mais relevantes da gestão 
sindical. Presentemente, estamos vivenciando a fase 
denominada AVALIAÇÃO DE CONSENSO, pela qual um 
Avaliador de um Sindicato visita o Avaliador de outro 
para, juntos, realizarem a avaliação do que foi feito no 
ano pela entidade visitada, com base na aplicação do 
GUIA DE EXCELÊNCIA. Em seqüencia, o Avaliador 
visitado avalia outra entidade, e assim sucessivamente 
em relação aos demais Avaliadores.

7.4 - PARTICIPAÇÃO NA REUNIÃO DA RENALEGIS E 
ELABORAÇÃO DO PROJETO DE IMPLANTAÇÃO DA 
ASSESSORIA LEGISLATIVA DA FECOMÉRCIO/PE, 
EM PARCERIA COM A APEL/CNC.

Participação nos dias 29 e 30 de novembro de 2011, 
da última reunião do ano da RENALEGIS em Brasília 
e, juntamente com o Dr. Ênio Zampieri, elaboramos 
o PLANO DE PROJETO DE IMPLANTAÇÃO DA 
ASSESSORIA LEGISLATIVA NA FCOMÉRCIO/PE.


